
 

 

KODEKS RAVNANJA  ZA DOBAVITELJE 
 
UVOD 
Etičnost poslovanja, odgovorno pridobivanje virov ter varnost in dobro počutje delavcev v državah, kjer poslujemo, 
so izjemnega pomena za CME Media Enterprises BV in njene hčerinske družbe (skupaj "CME" ali " podjetje " ). Ta 
načela temeljijo na mednarodnih pogodbah in standardih in se odražajo v tem kodeksu ravnanja za dobavitelje, ki 
se lahko občasno spremeni ( v nadaljevanju »kodeks« ), in določa minimalno vedenje, standarde in prakse, 
dobaviteljev, ki sodelujejo s podjetji v skupini CME. 
 
OPREDELITVE IN PODROČJE UPORABE 
Dobavitelj pomeni podjetje, partner ali posameznik, ki za  CME zagotavlja izdelke, osebje in/ali storitve. 
Delavec pomeni vsakega posameznika, ki ga Dobavitelj zaposli, najame ali angažira ali kako drugače uporablja za 
vodenje svojega poslovanja. 
 
OBVEZNOST SPOŠTOVANJA KODEKSA 
Dobavitelji morajo spoštovati ta kodeks in si razumno prizadevati, da njihovi zaposleni spoštujejo načela, določena 
v tem kodeksu. Dobavitelji morajo zagotoviti skladnost z načeli, določenimi v tem kodeksu, in na zahtevo CME 
takšno skladnost na razumen način dokazati. 
 
Neupoštevanje standardov in določb iz tega kodeksa lahko povzroči, da CME pregleda razmerje z dobaviteljem in 
potencialno zavrne prihodnje sodelovanje z njim. 
 
Dobavitelje spodbujamo, da razširjajo pričakovanja opredeljena v kodeksu po celotni lastni dobavni verigi in 
vključijo načela, določena v tem kodeksu, kot del rutinske poslovne prakse. 
 

1. Skladnost z zakonodajo, predpisi in standardi 
1.1 CME pričakuje, da bodo vsi njegovi dobavitelji delovali v skladu z vsemi veljavnimi zakoni, statuti, 

predpisi in kodeksi (» veljavno pravo «) v zvezi z zagotavljanjem izdelkov, storitev ali kadrovskih virov za 
CME. 

1.2 Če obstajajo strožja pravila, predpisana s katero koli veljavno zakonodajo, kot so določbe pogodbe s 
CME in določbe tega kodeksa, mora dobavitelj izpolnjevati strožje standarde, ki jih nalaga veljavna 
zakonodaja. 

1.3 Če pride do navzkrižja med določbami pogodbe s CME in določbami tega kodeksa, mora dobavitelj 
izpolnjevati standard, kot je določen v pogodbi. 

 
2. Obravnavanje posameznikov 

Vsi dobavitelji morajo spoštovati veljavno zakonodajo v zvezi s svojimi delovnimi praksami in človekovimi pravicami. 
 

2.1 Suženjstvo, trgovina z ljudmi in delo otrok. Dobavitelj bo spoštoval vse veljavne zakone, statute in 
predpise proti suženjstvu in trgovini z ljudmi v katerem koli delu svoje dobavne verige. To vključuje, 
vendar ni omejeno na, ne podpiranje, vključevanje ali zahtevanje kakršnega koli prisilnega dela, 
uporabe otroškega dela, suženjskega dela, najemniškega dela in zaporniškega dela. 

2.2 Človekove pravice. Dobavitelj bo spoštoval vse mednarodno priznane človekove pravice, razumene 
vsaj kot tiste, izražene v Mednarodni listini človekovih pravic, in načela v zvezi s temeljnimi pravicami, 
določenimi v Deklaraciji Mednarodne organizacije dela o temeljnih načelih in pravicah pri delu, od časa 
do čas v veljavi. 



 

 

2.3 Enake priložnosti. CME je delodajalec enakih možnosti in dobavitelji ne smejo diskriminirati pri 
zaposlovanju, nadomestilu, usposabljanju, napredovanju ali napredovanju, odpovedi, upokojitvi ali 
kakršni koli zaposlitveni praksi na podlagi rase, kaste, barve kože, nacionalne in verske pripadnosti, 
spola, spolne identitete, spolne usmerjenosti, starost, zakonskega statusa ali nosečnost, invalidnost, 
članstva v sindikatu ali politične pripadnost ali katere koli druge lastnost, razen sposobnosti delavca za 
opravljanje dela, ob upoštevanju kakršnih koli prilagoditev, ki jih zahteva ali dovoljuje zakon. 

2.4 Svoboda združevanja in kolektivno dogovarjanje. Dobavitelj bo spoštoval pravico delavcev, da se 
odločijo, ali se bodo zakonito povezovali s skupinami po lastni izbiri, vključno s pravico do ustanavljanja 
ali včlanjevanja v sindikate in do sodelovanja v kolektivnih pogajanjih, in se vanje ne bo vmešaval. 

2.5 Delovno okolje. Dobavitelj bo zagotovil varno, zdravo in higiensko delovno okolje ter upošteval 
veljavne zakone o zdravju in varnosti ter vse druge ustrezne zakone, kjer deluje. To vključuje, vendar ni 
omejeno na, izvajanje splošnih in ustreznih postopkov in zaščitnih ukrepov, specifičnih za industrijo, za 
preprečevanje nevarnosti na delovnem mestu ter nesreč in poškodb, povezanih z delom. Kadar takih 
nevarnosti ni mogoče ustrezno preprečiti ali nadzorovati, mora dobavitelj delavcem zagotoviti 
ustrezno osebno zaščitno opremo za zaščito pred nevarnostmi, ki se običajno pojavljajo pri tem 
obsegu dela. 

2.6 Plače in osebni prejemki. Dobavitelj je dolžan svojim zaposlenim zagotoviti ustrezen dohodek  vključno 
z nadomestili in ugodnostmi, ki ustrezajo najmanj minimalni plači, določenimi z veljavno zakonodajo in 
veljavnimi kolektivnimi pogodbami. 

3. Zagotavljanje podatkov, zaščita in varnost informacij 
3.1 Dobavitelj se zavezuje, da bo CME-ju zagotovil dostop do ustreznih, pravilnih in aktualnih informacij ter 

zgradil zaupanje z integriteto, transparentnostjo, poštenostjo in objektivnostjo. 
3.2 Od dobaviteljev pričakujemo, da varujejo in ustrezno uporabljajo informacije, ki jih delimo z njimi, ter 

spoštujejo vse zakone in predpise o varstvu podatkov in zasebnosti (vključno s tem, ko se osebni 
podatki zbirajo, shranjujejo, obdelujejo ali prenašajo). Dobavitelji sprejme in spoštuje zaveze CME o 
varovanju in spoštovanju pravic zasebnosti posameznikov. 

3.3 Dobavitelj mora imeti vzpostavljene ustrezne ukrepe za zaščito celovitosti in zaupnosti informacij 
(vključno z informacijami, ki pripadajo ali jih posreduje CME in/ali kakršnimi koli osebnimi podatki ), ki so 
shranjeni v njegovih sistemih, in zagotoviti, da nepooblaščene osebe do njih ne dostopajo. 

4. Intelektualna lastnina 
Dobavitelji morajo spoštovati vse pravice intelektualne lastnine in ne bodo kopirali ali tretjim osebam dovolili 
dostopa do katere koli intelektualne lastnine ali vsebine, do katere ima CME ali katera koli druga tretja oseba 
lastninske pravice, brez dovoljenja imetnika lastninskih pravic, vključno s filmskimi, video ali digitalnimi elementi, ki 
vsebujejo avdio/vizualne vsebine. 

5. Okolijska odgovornost 
5.1 Dobavitelj bo svoje poslovanje opravljal odgovorno, varoval in ohranjal okolje in naravne vire. 

Dobavitelj bo upošteval ukrepe in pobude za varstvo okolja, vključno z uporabo okolju prijaznih 
tehnologij in obnovljivih virov energije, kjer je to izvedljivo. Dobavitelj bo uporabil razumne ukrepe za 
zmanjšanje vpliva svojega poslovanja na okolje. 

5.2 Dobavitelj zagotovi najmanj, da: 
a) deluje okolijsko odgovorno in učinkovito ter je v skladu z vsemi veljavnimi okoljskimi zakoni, 

vključno z zakoni in mednarodnimi pogodbami v zvezi z (vendar ne omejeno na) odlaganjem 
odpadkov, emisijami, izpusti ter ravnanjem z nevarnimi in strupenimi materiali; 

b) blago, ki ga proizvaja (vključno z vgrajenimi komponentami), je v skladu z vsemi veljavnimi 
okolijskimi zakoni in pogodbami; in 



 

 

c) uporabljal bo samo embalažne materiale, ki so v skladu z vsemi veljavnimi okolijskimi zakoni in 
smernicami. 

5.3 Dobavitelj mora imeti vzpostavljen razumno primeren sistem za obvladovanje okolijskih tveganj. 
6. Podkupovanje in korupcija 

6.1 CME ima politiko ničelne tolerance do podkupovanja in korupcije. Od dobaviteljev se pričakuje, da se 
bodo v vseh poslovnih odnosih obnašali etično. Gostoljubnost ali promocijska darila ali druge 
ugodnosti se lahko podelijo v obsegu, ki ga dovoljuje veljavna zakonodaja. 

6.2 Dobavitelj bo spoštoval vso veljavno zakonodajo v zvezi s preprečevanjem podkupovanja in korupcije. 
V ta namen dobavitelj ne sprejme, ponudi, obljubi, plača, dovoli ali pooblasti: 

a) podkupnine, plačila za olajšave, povračila ali nezakoniti politični prispevki; 
b) denarja, blaga, storitev, zabave, zaposlitve, pogodb ali drugih vrednih stvari, da bi pridobili ali 

obdržali neupravičeno prednost; oz 
c) katera koli druga nezakonita ali neustrezna plačila ali ugodnosti. 

7. Nasprotja interesov 
Dobavitelji ne smejo sodelovati ali vstopati v poslovna razmerja, ki ustvarjajo ali dajejo videz navzkrižja interesov. 
Za namene tega kodeksa "konflikt interesov" pomeni, da zaradi drugih dejavnosti ali odnosov z drugimi osebami 
dobavitelj ne more ali potencialno ne more nuditi nepristranske pomoči ali svetovanja CME ali da je dobaviteljeva 
objektivnost pri izvajanju pogodbenega dela ali bi lahko bila kako drugače oslabljena ali pa ima dobavitelj 
nepošteno konkurenčno prednost pri nabavi. Čeprav se zavedamo, da imajo lahko dobavitelji stranke v istih 
panogah, v katerih deluje CME, nas morajo dobavitelji opozoriti na morebitna ali dejanska navzkrižja interesov, ki 
lahko vplivajo na njihovo poslovanje s CME, takoj ko so znani. 

8. Nepoštene poslovne prakse 
Dobavitelj bo spoštoval vse veljavne zakone o konkurenci, vključno z, vendar ne omejeno na tiste, ki se nanašajo 
na predpise o prostem trgu, združevanje in izmenjavo informacij s konkurenti, določanje cen in prirejanje ponudb. 

9. Mednarodno poslovno in finančno poročanje 
CME spoštuje mednarodne trgovinske predpise in mednarodne sankcije, ki se lahko naložijo državam, subjektom 
ali posameznikom. CME ima ničelno toleranco do kakršnih koli oblik goljufij. Poslovne transakcije, sredstva in 
obveznosti se evidentirajo v skladu z veljavno zakonodajo, vključno z vodenjem ustreznega finančnega poročanja 
in notranjih kontrol. Pričakujemo, da bodo naši dobavitelji storili enako. 

10. Nabava s strani dobavitelja 
Dobavitelj nabavlja blago in storitve odgovorno. Dobavitelj zlasti (a) vedno izbere lastne dobavitelje, ki 
neposredno ali posredno zagotavljajo blago ali storitve družbi CME, na podlagi njihovega dogovora o spoštovanju 
standardov, primerljivih s tistimi, določenimi v tem kodeksu ravnanja družbe CME, in (b) pri delu v družbi CME. 
pisarnah ali prostorih, oddajo dela tretjim osebam samo s predhodnim pisnim soglasjem CME. 

11. Vprašanja in poročanje o pomislekih 
Dobavitelji lahko postavljajo vprašanja o kateri koli zadevi v zvezi s tem kodeksom ali kakršnim koli sodelovanjem ali 
odnosom z nami in morajo prijaviti vse dejanske ali potencialne etične pomisleke ali kršitve tega kodeksa. 
Dobavitelji se lahko obrnejo na lokalno kontaktno osebo ali pravni oddelek ali pošljejo e-pošto na nabava@pop-
tv.si. 
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